UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE SAUDE PUBLICA

SELECAO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO

A professora Eleonora d'Orsi, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura das inscrigdes para
selecionar estudantes de graduacdo que irdo desenvolver atividades de extensdao no ambito do Projeto
SAUDE DIGITAL E SAUDE COLETIVA: INTERCONEXOES PARA PROMOCAO A SAUDE
DO IDOSO.

1. DO OBJETO DA SELECAO

1.1. O presente processo seletivo tem como escopo formar lista classificatoria para o preenchimento
de vagas de bolsista de extensiao. No caso sdo trés (03) bolsas de extensao remuneradas e trés
(03) voluntarios.

12. O projeto SAUDE DIGITAL E SAUDE COLETIVA: INTERCONEXOES PARA
PROMOCAO A SAUDE DO IDOSO decorre do estagio pos-doutoral da professora Flavia
Christiane de Azevedo Machado da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)
supervisionado pela Profa. Eleonora d'Orsi do Programa de Pos-graduacdo em Satude Coletiva da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

1.3 O projeto SAUDE DIGITAL E SAUDE COLETIVA: INTERCONEXOES PARA

PROMOCAO A SAUDE DO IDOSO objetiva subsidiar oficinas para inclusio e letramento digital

de idosos de modo que ao final das oficinas, as pessoas idosas participantes estejam aptas para: 1-

compreender como manusear o smartphone; 2- usar o smartphone para buscar informagdes sobre saude

e qualidade de vida; 3- utilizar o smartphone para auxiliar em praticas relacionadas a satde e qualidade

de vida.

1.4 A oficina sera composta por 18 encontros a serem realizados presencialmente no municipio de

Florianopolis, estado de Santa Catarina, Brasil.

1.5 Os 18 encontros sdo divididos em trés atividades: evento de acolhimento (1 encontro), grupos focais

(3 encontros), treinamento digital (12 encontros) e atividades de educagdo em saude (2 encontros).

1.6 O evento tem a finalidade de discutir o tema da Infoinclusdo, intergeracionalidade e o contexto da

transformagdo digital e sera realizado em auditério da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Péagina 1 de 7



1.7 Os grupos focais, treinamento de competéncias digitais e atividades de educagdo em satde ocorrerdo
em espago de convivéncia de pessoas idosas subsidiado pela Secretaria de Assisténcia Social do
municipio de Florianopolis.

1.8 O objetivo dos grupos focais € esclarecer duvidas sobre os tutoriais utilizados nas oficinas; identificar
facilidades, desafios e sugestoes de melhorias; e discutir os temas de educagdo em satde relacionados
ao envelhecimento ativo.

1.9 O treinamento das competéncias digitais seguira o Método CONECTA (UFSC, 2024; QUIALHEI-
ROS et al., 2023) em formato presencial com dois encontros semanais de 90 minutos de duragdo no
centro de convivéncia de idosos.

1.10 As atividades de educagdo em saude visam a discussdo de temas relacionados ao envelhecimento
ativo que serdo veiculados por recursos educacionais digitais cuja leitura e interacdo exigirdo o conhe-
cimento para manuseio de smartphone.

1.11 O publico participante das oficinas e beneficiarios da acdo de extensdo sdao 30 pessoas idosas
participantes de programas da Secretaria de Assisténcia Social de Florianopolis.

1.12 O projeto SAUDE DIGITAL E SAUDE COLETIVA: INTERCONEXOES PARA
PROMOCAO A SAUDE DO IDOSO ¢ uma pesquisa-agio com carater de extensio. Desta forma, ao
mesmo tempo em que as agoes sdo desenvolvidas com o publico-alvo, informagdes sdo coletadas para
posterior analise e verificacdo dos resultados alcangados.

1.13 Para verificar se houve o alcance dos objetivos da ac@o de extensdo serdo utilizados questionarios
aplicados no inicio e no final da agdo e analisadas as falas captadas durante os grupos focais. Os
questionarios captardo informacdes relativas ao perfil socioecondmico, participacdo em atividades
voltadas ao envelhecimento ativo, aspectos sociofamiliares, aspectos emocionais, propensiao ao uso

de tecnologia, proficiéncia digital e literacia em saude.

2. PLANOS DE TRABALHO

2.1 Os planos de trabalho dos bolsistas estio relacionados ao planejamento, desenvolvimento e avaliacdo
das atividades para o letramento digital e educag@o em satide das pessoas idosas.
2.2 Os planos de trabalho sdo interconectados, uma vez que estdo relacionados ao mesmo grupo de
idosos e integram a mesma pesquisa-acdo. Portanto, os estudantes bolsistas deverdo atuar de forma
integrada e cooperativa.
2.3 O plano de trabalho do bolsista de extensio compreende:

e Organizagdo e desenvolvimento de evento para acolher os participantes que concluiram a

ultima edicdo do CONECTA e os novos participantes;
e Treinamento para condugdo das entrevistas realizadas antes e apos a participacdo dos idosos

nas oficinas de letramento e inclusdo digital,
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e Participacdo nos grupos focais realizando registros de imagem e audio para viabilizar a coleta
de dados;

e Transcri¢do dos audios captados nos grupos focais em texto para viabilizar a analise de dados;

e Preparag@o dos materiais a serem utilizados em cada oficina;

e Atuagfo na condugdo das oficinas de letramento e inclusdo digital;

e Planejamento das atividades de cada dia incluindo as atividades realizadas no smartphone e as
atividades fisicas;

e Acompanhamento de cada pessoa idosa participante com apoio individualizado e auxilio na
realizacdo das atividades;

e (Capacitagdo para aplicagdo do questiondrio sobre proficiéncia digital, propensdo ao uso de
tecnologia e literacia em saide e aspectos relacionados a caracterizagdo socioecondmica,
sociofamilar, emocional e atividades de envelhecimento ativo;

e Compilacdo dos resultados alcangados com as atividades de letramento e inclusdo digital;

o Elaboragdo dos relatorios das bolsas e participacdo em eventos cientificos permitirdo a vivéncia
da pesquisa interligada a extensao.

e Confeccao de certificado aos participantes das oficinas de letramento e inclusdo digital.

2.4 Sao 18 encontros presenciais onde o bolsista devera estar presente para participar das oficinas
de inclusdo e letramento digital atuando como monitor da pessoa idosa. Além desses encontros
presenciais, ha a necessidade de participar do treinamento para participacdo na ag¢@o de extensdo
e atividades de planejamento.

2.5 O acompanhamento dos bolsistas sera realizado por meio da frequéncia as atividades propostas,
assiduidade, dedicag@o, interesse e autonomia no desenvolvimento de atividades previstas na
pesquisa-acao.

2.6 Essas atividades relacionam-se ao uso de ferramentas da internet, de smartphone, de designe
grafico para producdo dos recursos educacionais e de analise de dados de pesquisa de
abordagem qualitativa.

2.7 Os estudantes atuardo em contato direto com as pessoas idosas para apreender percepcdes sobre
o uso de tecnologias da informacdo e comunicagdo, sobre formas de aprendizagem, sobre os
interesses de sua vida diaria. Portanto, as atividades oportunizam a convivéncia intergeracional
e o aprendizado mutuo.

2.8 A participagdo nas atividades permitira a compreensdo sobre os processos de ensino-

aprendizagem e de técnicas da pesquisa de abordagem qualitativa e quantitativa.

3.DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

3.1. O bolsista de extensdo exercera suas fungdes em 15 (quinze) horas semanais durante o periodo de

vigéncia da bolsa.

3.2. A vigéncia da bolsa ¢ de 10/03/2025 a 30/08/2025 equivalente a um periodo de seis meses.
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3.3. O valor mensal total de cada bolsa ¢ de R$ 700,00 (setecentos reais).

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

4.1 O aluno candidato a bolsa de extensdo devera:

4.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagdo da UFSC;

4.2. Dispor de 15 horas semanais para dedicagdo ao projeto;

4.3. Nao ter relagdo de parentesco direto com o(a) coordenador(a) do projeto, o que inclui conjuge,
companheiro(a), parente em linha reta, colateral ou por afinidade até 3° grau;

4.4. Niao ter vinculo empregaticio ou outras modalidades de bolsas académicas ofertadas pela UFSC,
excetuando-se a Bolsa Estudantil instituida pela Resolugdo n° 32/CUn/2013, a Bolsa Permanéncia do
Ministério da Educagdo conforme a Portaria n° 389/2013 e bolsas concedidas pelo Programa de
Assisténcia Estudantil para Estudantes Indigenas e Quilombolas — PAIQ. Estar regularmente
matriculado em curso de graduagdo da UFSC;

4.5. Nao ter colagdo de grau prevista para o periodo de vigéncia da bolsa;

4.6. Estar cursando o segundo periodo em diante do curso de graduacao.

4.7 Ter disponibilidade para participar das atividades presenciais de letramento e inclusiao digital
dos idosos que ocorrerio nas tercas e quintas das 13:30 as 17:00 horas.

4.8 Possuir indice de aproveitamento acumulado (IAA) igual ou superior a 6,0.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 07/02/2025 a partir das 08:00 horas até o dia
20/02/2025 as 20 horas (Horario de Brasilia) por meio do link:
https://forms.gle/E3E4QFZ{B6rGDMwt5

em que serdo solicitados:

I — Informagdes sobre o candidato, curso de graduacdo, histdrico escolar, intengdes com a bolsa de
extensdo (nome, matricula, curso de graduacgao, turno do curso, periodo do curso, e-mail, telefone, uso
de whats app®, indice académico acumulado, motivos para se candidatar a bolsa de extensao);

II — Upload do Historico escolar atualizado;

III — Upload do espelho de matricula com os horarios das disciplinas nas quais o candidato esta
matriculado; e

IV — Link de acesso ao Curriculo da Plataforma Lattes/CNPq (http://lattes.cnpq.br/).

5.2. A lista com as inscrigdes deferidas com data e horario da selecdo (item 7.1 deste edital) sera enviada

ao e-mail dos candidatos.

6.DAS ATRIBUICOES

6.1. Compete ao bolsista executar o plano de trabalho do bolsista sob a orientagdo do(a) coordenador(a).
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6.2. Nos casos de substituigdo, cancelamento ou encerramento das atividades, o(a) bolsista devera
apresentar o relatorio das atividades desenvolvidas, no prazo de 15 dias apds o encerramento da bolsa.
6.3. O(A) bolsista devera fazer referéncia a sua condi¢do de bolsista de extensdo da UFSC nas
publicacdes e trabalhos apresentados.

6.4. Compete a(o) coordenador(a) do projeto orientar o(a) e acompanhar o(a) bolsista de extensdo nas

distintas fases do trabalho até a elaboragdo do relatério final.

7. DA SELECAO e DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1. A selecdo sera realizada no periodo de 21 a 27 de fevereiro de 2025.

7.2. A selegdo dar-se-a mediante duas fases:

a) Analise documental através das informagdes viabilizadas na inscrigao;

b) Entrevista que ocorrerd em horarios previamente agendados com cada candidato(a) em plataforma de
interagdo virtual Google Meet®.

7.3 Na fase de analise documental sera verificada a historia académica do candidato, comprovada
mediante curriculo, disponibilidade de tempo para a dedicagdo as atividades de extensdo e motivagdes
para participagd@o da acdo de extensdo. Nesta fase serdo selecionados 12 estudantes.

7.4 Na fase de entrevista ser@o analisadas as potencialidades do estudante para o desenvolvimento das
atividades de extensdo escolar e os conhecimentos gerais do candidato sobre a tematica do projeto de
extensdo. Nesta fase serdo selecionados dos 03 estudantes para bolsa remunerada e os trés estudantes
voluntarios.

7.5 A entrevista dos candidatos sera orientada pelas perguntas identificadas no anexo A.

7.6 As entrevistas deverao ocorrer em ordem alfabética da lista geral de inscrigoes deferidas.

A entrevista sera publica, vedada a audiéncia dos demais candidatos participantes do processo seletivo.
7.7. O resultado da selecdo tem data prevista para 27/02/2025 as 17:00 horas sera enviado aos e-mails

dos(as) candidatos(as) inscritos(as).

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A bolsa de extensdo nao gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o bolsista de
extensdo pedir desligamento do projeto a qualquer tempo, mediante justificativa.
8.2. Quaisquer pedidos de reconsideragdo podem ser feitos diretamente a professora Flavia Machado

(flavia.machado@ufin.br) e professora Eleonora d’Orsi coordenador responsavel pelo processo seletivo

em até 24 horas do ato a ser impugnado (eleonora.dorsi@ufsc.br).

8.3 A sintese das datas relacionadas a este edital esta identificada no cronograma (Anexo B).

Documento assinado digitalmente

Florianopolis, 06 de fevereiro de 2025

Eleonora Dorsi

Data: 06/02/2025 13:15:43-0300

CPF: ***.950.037-*"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Eleonora d’Orsi
Coordenadora do projeto
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ANEXO A- ROTEIRO DAS ENTREVISTAS

1) Qual o seu interesse em participar deste projeto?

2) Como a participacio nesse projeto ira contribuir com a sua formacao?

3) Cite quais dias e horarios disponiveis vocé tem durante a semana para se dedicar ao projeto.

4) Vocé tem disponibilidade para participar de forma presencial no projeto nas tercas e quintas

das 13h30 as 17h00?

5) Vocé participa ou participou de algum projeto de pesquisa ou extensio?

ANEXO B- CRONOGRAMA REFERENTE A SELECAO

Quadro 2- Cronograma relativo ao processo de selecio de bolsa de extensiao

FASE DATAS VEICULO
Disponibilizagdo do edital 06/02/2025 Coordenagdes dos cursos de
graduagao
Periodo de inscri¢des 07/02/2025 a partir Link do Google
das 08:00 horas até
o dia 20/02/2025
as 20 horas.
Homologacao das inscri¢des 07 a 20 de Comunicada aos e-mails dos
fevereiro de 2025 candidatos
Periodo de selecdo 21 a27 de
fevereiro de 2025
Periodo da analise documental 21 a25de
fevereiro de 2025
Resultado da analise documental (12 25/02/2025 Comunicado aos e-mails dos
classificados) candidatos
Periodo de realizacdo das entrevistas de 26 a 27 de Plataforma de interagéo virtual

seleg¢do

fevereiro de 2025

Google Meet®
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Resultado da entrevista 27/02/2025 Comunicado aos e-mails dos
candidatos
Divulgacao da lista de classificados para as 27/02/2025 Comunicado aos e-mails dos
bolsas remuneradas (03) e voluntérias (03) candidatos
Solicitagdo de documentos ao bolsista 27/02/2025 Comunicado aos e-mails dos
selecionado para cadastro da bolsa candidatos
Periodo para envio dos documentos dos 27/02/2025 a E-mail do coordenador
bolsistas selecionados para a bolsa 07/03/2025 eleonora.dorsi@ufsc.br

flavia.machado@ufrn.br
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